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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строи-

тельно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, ремонте и рекон-

струкции зданий и сооружений 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности «Организация деятельности структурных подразделений при 

выполнении строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, ремонте 

и реконструкции зданий и сооружений» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций с учетом особенностей профессии/специальности 

Код Наименование общих компетенций и личностных результатов 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности; 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-

пользовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситу-

ациях; 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отноше-

ний, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необхо-

димого уровня физической подготовленности; 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 
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1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, 

ремонте и реконструкции зданий и сооружений 
ПК 3.1 Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных подраз-

делений при проведении строительно-монтажных работ, в том числе отделоч-

ных работ, текущего ремонта и реконструкции строительных объектов. 
ПК 3.2 Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении производ-

ственных задач; 
ПК 3.3 Обеспечивать ведение текущей и исполнительной документации по выполня-

емым видам строительных работ; 
ПК 3.4 Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений; 
ПК 3.5 Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строитель 

но-монтажных, в том числе отделочных работ, ремонтных работ и работ по 

реконструкции и эксплуатации строительных объектов 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь практи-

ческий опыт 

- сборе, обработке и накоплении научно-технической информа-

ции в области строительства; 

- оперативном планировании производства строительно- мон-

тажных, в том числе отделочных работ, и производственных заданий 

на объекте капитального строительства; 

- обеспечении деятельности структурных подразделений; 

- согласовании календарных планов производства однотипных 

строительных работ; 

- контроле деятельности структурных подразделений; 

- обеспечении соблюдения требований охраны труда, безопасно-

сти жизнедеятельности и защиты окружающей среды при выполнении 

строительных работ на объекте капитального строительства; 

- проведении инструктажа работникам по правилам охраны тру-

да и требованиям пожарной безопасности; 

- планировании и контроле выполнения и документального 

оформления инструктажа работников в соответствии с требованиями 

охраны труда и пожарной безопасности; 

- подготовке участков производства работ и рабочих мест для 

проведения специальной оценки условий труда; 

- контроле соблюдения на объекте капитального строительства 

требований охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружа-

ющей среды. 

уметь - осуществлять технико-экономический анализ производственно-

хозяйственной деятельности при производстве строительно-

монтажных, в том числе отделочных работ на объекте капитального 

строительства; 

- подготавливать документы дня оформления разрешений и до-

пусков для производства строительных работ на объекте капитального 

строительств; 

- разрабатывать и планировать мероприятия по повышению эф-
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фективности производственно-хозяйственной деятельности; 

- составлять заявки на финансирование на основе проверенной и 

согласованной первичной учетной документации; 

- применять данные первичной учетной документации для рас-

чета затрат по отдельным статьям расходов; 

- разрабатывать и вести реестры договоров поставки материаль-

но- технических ресурсов и оказания услуг по их использованию; 

- осуществлять нормоконтроль выполнения производственных 

заданий и отдельных работ; 

- вести табели учета рабочего времени, устанавливать соответ-

ствие фактически выполненных видов и комплексов работ работам, 

заявленным в договоре подряда и сметной документации; 

- применять группы плановых показателей для учета и контроля 

использования материально-технических и финансовых ресурсов; 

- обосновывать претензии к подрядчику или поставщику в слу-

чае необходимости; 

- разрабатывать исполнительно-техническую документацию по 

выполненным этапам и комплексам строительных работ; 

- осуществлять анализ профессиональной квалификации работ-

ников и определять недостающие компетенции; 

- осуществлять оценку результативности и качества выполнения 

работниками производственных заданий, эффективности выполнения 

работниками должностных (функциональных) обязанностей; 

- вносить предложения о мерах поощрения и взыскания работ-

ников; 

- определять оптимальную структуру распределения работников 

для выполнения календарных планов строительных работ и производ-

ственных заданий; 

- определять вредные и (или) опасные факторы воздействия про-

изводства строительных работ, использования строительной техники 

и складирования материалов, изделий и конструкций на работников и 

окружающую среду; 

- определять перечень рабочих мест, подлежащих специальной 

оценке условий труда, определять перечень необходимых средств 

коллективной и индивидуальной защиты работников; 

- определять перечень работ по обеспечению безопасности стро-

ительной площадки; 

- оформлять документацию по исполнению правил по охране 

труда, требований пожарной безопасности и охраны окружающей 

среды; 

из вариативной части: 

- осуществлять организацию рабочего места; 

знать - основы документоведения, современные стандартные требова-

ния к отчетности; 

- состав, требования к оформлению, отчетности, хранению про-

ектно-сметной документации, правила передачи проектно-сметной 

документации; 

- методы технико-экономического анализа производственно-

хозяйственной деятельности при производстве строительно-

монтажных, в том числе отделочных работ; 

- методы и средства организационной и технологической опти-
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мизации производства строительно-монтажных, в том числе отделоч-

ных работ; 

- методы оперативного планирования производства однотипных 

строительных работ; 

- методы среднесрочного и оперативного планирования произ-

водства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ; 

- инструменты управления ресурсами в строительстве, включая 

классификации и кодификации ресурсов, основные группы показате-

лей для сбора статистической и аналитической информации; 

- методы расчета показателей использования ресурсов в строи-

тельстве; 

- приемы и методы управления структурными подразделениями 

при выполнении производства строительно-монтажных, в том числе 

отделочных работ; 

- основания и меры ответственности за нарушение трудового за-

конодательства; 

- основные требования трудового законодательства Российской 

Федерации, права и обязанности работников; 

- нормативные требования к количеству и профессиональной 

квалификации работников участка производства однотипных строи-

тельно-монтажных, в том числе отделочных работ; 

- методы проведения нормоконтроля выполнения производ-

ственных заданий и отдельных работ; основные меры поощрения ра-

ботников, виды дисциплинарных взысканий; 

- основные методы оценки эффективности труда; основные фор-

мы организации профессионального обучения на рабочем месте и в 

трудовом коллективе; 

- виды документов, подтверждающих профессиональную квали-

фикацию и наличие допусков к отдельным видам работ; 

- требования нормативных документов в области охраны труда, 

пожарной безопасности и охраны окружающей среды при производ-

стве строительных работ; 

- основные санитарные правила и нормы, применяемые при про-

изводстве строительных работ; 

- основные вредные и (или) опасные производственные факторы, 

виды негативного воздействия на окружающую среду при проведении 

различных видов строительных работ и методы их минимизации и 

предотвращения; 

- требования к рабочим местам и порядок организации и прове-

дения специальной оценки условий труда; 

- правила ведения документации по контролю исполнения тре-

бований охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей 

среды; 

- методы оказания первой помощи пострадавшим при несчаст-

ных случаях; 

- меры административной и уголовной ответственности, приме-

няемые при нарушении требований охраны труда, пожарной безопас-

ности и охране окружающей среды; 

из вариативной части: 

- общеплощадочные мероприятия по технике безопасности; 

- основы пожарной безопасности в строительстве. 
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1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов: 260 

в том числе в форме практической подготовки 

Из них на освоение  

МДК.03.01 Управление деятельностью структурных подразделений при выполнении строи-

тельно-монтажных, в том числе отделочных работ, эксплуатации, ремонте и реконструкции 

зданий и сооружений – 176 ч. 

в том числе самостоятельная работа –78 ч.; 

практика производственная – 72 ч. 

Промежуточная аттестация – экзамен по модулю -12 ч 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 

Суммарный 

объем 

нагрузки, час. 

В
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

п
р

ак
т.

 

п
о

д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа
1
 

Обучение по МДК 
Практики 

 

Всего 

В том числе 

Консуль-

тации2  

П
р

о
м

еж
у

т.
 

ат
те

ст
. Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов)3 

Учебная Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.4 

ПК 3.5 

ОК 01 – 11 

 

 

МДК.03.01. 

Управление дея-

тельностью 

структурных 

подразделений 

при выполнении 

строительно-

монтажных, в 

том числе отде-

лочных работ, 

эксплуатации, 

ремонте и ре-

конструкции 

зданий и соору-

жений 

176  98 - 78 - - - - 78 

                                                           
1 Самостоятельная работа в рамках образовательной программы планируется образовательной организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах 

объема профессионального модуля в количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим 

планом и содержанием междисциплинарного курса. 
2 Консультации вставляются в случае отсутствия в учебном плане недель на промежуточную аттестацию по модулю. 
3 Данная колонка указывается только для специальностей СПО. 
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ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.4 

ПК 3.5 

ОК 01 – 11 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

72  - - 72 - - 

 Экзамен по 

модулю 
12  - 12       

 Всего: 260  98 12 78 - - 72  78 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовой проект 

Объем в часах 

1 2 3 

Раздел 1. Ведение технологических процессов при производстве строительно-монтажных, в том числе отделочных работ 266 

МДК. 03.01 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных, в том числе отделоч-

ных работ, эксплуатации, ремонте и реконструкции зданий и сооружений 
176 

7 семестр  

Тема 1.1. Организация дея-

тельности структурных под-

разделений 

 

Содержание учебного материала 

124 
Основные положения и термины в организации, планировании и управлении в строитель-

стве. Основные термины и их определения. Нормативная база и техническое регулирование в 

строительстве. Классификация строительных объектов. 

Производительность труда в строительстве. Показатели производительности труда. Методы опре-

деления производительности труда. Резервы роста производительности труда. 

Виды производственных норм, рабочее время рабочих и время использования машин, методы нор-

мативных наблюдений. Нормирование расхода строительных материалов. Проектирование произ-

водственных норм. 

 

Технико-экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности при производ-

стве строительно-монтажных работ. Методы технико-экономического анализа 

производственно-хозяйственной деятельности при производстве строительно-монтажных, в том 

числе отделочных работ; методы и средства организационной и технологической оптимизации 

производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ. 

 

Среднесрочное и оперативное планирование производства СМР. Понятие и основные виды 

планирования. Разработка месячных оперативных планов. Нормативы для оперативного планиро-

вания; содержание оперативных планов. Методы среднесрочного и оперативного планирования 

производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ. Методы оперативного пла-

нирования производства однотипных строительных работ. Оперативное планирование при прове-

дении различных видов работ. Взаимосвязь между оперативным планированием и планированием 

видов работ. Недельно - суточное оперативное планирование Общие принципы составления не-

дельно-суточного плана производства строительно-монтажных работ. Развитие науки об организа-

ции и планировании. 

 

Организационно-правовые основы управления строительными организациями. Основы  
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предпринимательства в строительстве. Участники строительства и их функции. Специфические 

особенности строительного производства. Основы организации капитального строительства. Орга-

низационные формы собственности в строительстве. Подрядный и хозяйственный способы строи-

тельства. Структура договора строительного подряда; особенности формирования цены на строи-

тельную продукцию; порядок взаимодействия подрядной организации с комитетами территори-

ально-общественного самоуправления. 

Управление структурными подразделениями при выполнении СМР. Структура органов 

управления, формы управления строительными организациями, функции аппарата управления 

строительными организациями. Приемы и методы управления структурными подразделениями при 

выполнении производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ. Совершенство-

вание организации труда. Сущность организации труда: расстановка кадров, конкретизация функ-

ций персонала, формы разделения труда на предприятии. Права и обязанности бригадира, мастера 

прораба, начальника участка. Диспетчерская служба строительной организации. Функции и обя-

занности. Инструменты управления ресурсами в строительстве, включая классификации и кодифи-

кации ресурсов, основные группы показателей для сбора статистической и аналитической инфор-

мации. Методы расчета показателей использования ресурсов. Принципы организации и развития 

материально - технической базы снабжения, договора поставки материально - технических ресур-

сов. Учет и контроль за расходом строительных материалов. Содержание и задачи организации 

транспортного обслуживания строительства. Организация и эксплуатация парка машин, методы 

учета и показатели работы строительных машин. Трудовые ресурсы. Определение эффективности 

труда. 

 

Профессиональная ориентация и организация профессионального обучения персонала. Виды 

профориентации и их содержание. Управление профессиональной ориентацией и переориентацией 

персонала. Основные формы организации профессионального обучения на рабочем месте и в тру-

довом коллективе. Внешние и внутренние факторы, вызывающие необходимость переориентации 

кадров. Концепции обучения: специализированное обучение, многопрофильное обучение и обуче-

ние, ориентированное на личность. Внутрипроизводственное и внепроизводственное обучение и их 

содержание. Квалификация работников Виды документов, подтверждающих профессиональную 

квалификацию. Наличие допусков к отдельным видам работ. Организация рабочих мест на строи-

тельных участках. Нормативные требования к количеству и профессиональной квалификации ра-

ботников участка производства однотипных строительно-монтажных, в том числе отделочных ра-

бот. Контроль работ и выполнение плановых заданий. Оперативный учет выполнения плановых 

заданий. Методы проведения нормоконтроля выполнения производственных заданий и отдельных 

работ. 

 

Текущая и исполнительная документация по видам строительных работ. Основы документо-

ведения, современные стандартные требования к отчетности. Регламентирующие документы. Со-

став, требования к оформлению отчетности, хранению проектно-сметной документации, правила 

передачи проектно-сметной документации. Оформление разрешений на производство работ. Со-
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став и требования к оформлению отчетности, хранению и передачи исполнительной и рабочей до-

кументации. Требования, предъявляемые к актам освидетельствования работ, конструкций, участ-

ков сетей инженерно-технического обеспечения. Ведение журналов работ. Акты приемки выпол-

ненных работ. Акты освидетельствования скрытых работ. Исполнительные схемы. 

Проведение строительного контроля при строительстве, реконструкции, капитальном ре-

монте объектов капитального строительства. Виды и функции контроля. Организация строи-

тельного контроля. Требования к строительным организациям, осуществляющим строительный 

контроль. Процедуры проведения строительного контроля. 

 

Оценка деятельности структурных подразделений. Управление трудовыми ресурсами на пред-

приятии. Планирование, прогнозирование и оценка результатов деятельности. Повышение качества 

трудовых ресурсов. Основные методы оценки эффективности труда. 
 

Основные требования трудового законодательства Российской Федерации, права и обязанно-

сти работников. Трудовой договор. Стороны, содержание, виды трудовых договоров. Порядок 

заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. 

Оформление на работу. Совместительство. 

 

Перевод и увольнение работника. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отграничение 

переводов от перемещения. Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения 
работника. Правовые последствия незаконного увольнения. Рабочее время и время отдыха. Ре-

жим рабочего времени и порядок его установления. Виды времени отдыха. Отпуска: виды, порядок 

предоставления. Гарантии при направлении в служебные командировки, привлечение к сверхуроч-

ной работе, в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни. Гарантии и компенсации. 

Понятие гарантий и компенсаций. Случаи предоставления гарантий и компенсаций. Гарантии при 

направлении работников в служебные командировки, другие служебные поездки и переезд на ра-

боту в другую местность. Гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с получени-

ем образования. Заработная плата. Понятия и условия выплаты заработной платы, ограничение 

удержаний из заработной платы. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда (в 

выходные и праздничные дни, на сверхурочной работе). 

 

Трудовые споры. Понятие трудовых споров, причины их возникновения, классификация. Понятие 

индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров. 

Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Ис-

полнение решения по трудовым спорам. Понятие и механизм возникновения коллективных трудо-

вых споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, по-

средник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок проведения забастовки. Незаконная 

забастовка и ее правовые последствия. Порядок признания забастовки незаконной. 

 

Основания и меры ответственности за нарушение трудового законодательства. Дисциплина 

труда и трудовой распорядок. Порядок, сроки применения и основные меры поощрения работни-

ков, виды дисциплинарных взысканий. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взыска-

ний. Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к 

 



13 

материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивиду-

альная и коллективная материальная ответственность. Порядок определения размера материально-

го ущерба, причиненного работником работодателю. Материальная ответственность работодателя 

за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок возмещения 

ущерба. Договорные отношения в строительстве. Стороны, основные условия, порядок заклю-

чения, расторжения договора строительного подряда. Исполнение сторонами обязанностей по до-

говору строительного подряда. Гражданско-правовая ответственность по договору строительного 

подряда. Иные договоры, используемые в строительстве. 

Государственный строительный заказ. Виды подрядных торгов, этапы их проведения и особенно-

сти проведения подрядных торгов, конкурсов для государственных нужд. Методы оценки предло-

жений оферентов. 
 

Экономические споры в строительстве, причины возникновения способы разрешения. 

Претензионно-исковая работа, медиация в строительной деятельности, рассмотрение споров в тре-

тейских судах. 
 

В том числе практических занятий 46 

Определение нормы выработки строительных бригад.  

Разрабатывать и планировать мероприятия по повышению эффективности производственно-

хозяйственной деятельности. 
 

Осуществлять технико-экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности при 

производстве строительно-монтажных, в том числе отделочных работ на объекте капитального 

строительства. Определение экономического эффекта от сокращения сроков строительства или 

продолжительности выполнения СМР. 

 

Определять оптимальную структуру распределения работников для выполнения календарных пла-

нов строительных работ и производственных заданий. Составление недельно - суточного графика 

производства СМР на основе календарного плана. 
 

Составлять заявки на финансирование на основе проверенной и согласованной первичной учетной 

документации. Составление отчета о нормативной потребности в материалах (форма № М-29 часть 

I) 
 

Составление отчета о расходе основных материалов в сопоставлениями с производственными нор-

мами (форма № М-29 часть II) 
 

Разрабатывать и вести реестры договоров поставки материально - технических ресурсов и оказания 

услуг по их использованию. 
 

Осуществлять анализ профессиональной квалификации работников и определять недостающие 

компетенции. Изучение должностных (функциональных) обязанностей работников строительной 

организации 
 

Осуществлять нормоконтроль выполнения производственных заданий и отдельных работ. Выпол-

нение сравнительного анализа производственных заданий 
 

Подготавливать документы для оформления разрешений и допусков для производства строитель-  
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ных работ на объекте капитального строительств. 
Применять данные первичной учетной документации для расчета затрат по отдельным статьям 

расходов. Расчет затрат на СМР по отдельным статьям. 
 

Разрабатывать исполнительно-техническую документацию по выполненным этапам и комплексам 
строительных работ. Оформление исполнительно - технической документации по выполненным 

строительно-монтажным работам 

 

 

Вести табель учета рабочего времени, устанавливать соответствие фактически выполненных видов 

и комплексов работ работам, заявленным в договоре подряда и сметной документации. 
 

Осуществлять оценку результативности и качества выполнения работниками производственных 

заданий, эффективности выполнения работниками должностных (функциональных) 
 

Применять группы плановых показателей для учета и контроля использования материально- тех-
нических и финансовых ресурсов. Заполнение формы № КС - 2 - акт о приемке выполненных работ 
и формы № КС - 3 справки о стоимости выполненных работ и затрат. 

 

Применение норм трудового законодательства и других нормативных документов в различных 

профессиональных ситуациях для защиты своих прав, исполнения обязанностей.  

Вносить предложения о мерах поощрения и взыскания работников. 
 

Составление договора строительного подряда 
 

Обосновывать претензии к подрядчику или поставщику в случае необходимости. Составление пре-
тензии об устранении недостатков по договору строительного подряда.  

Тема 1.2. Техника безопасно-

сти в строительстве 

Содержание 50 

Требования нормативных документов в области охраны труда, пожарной безопасности и охраны 

окружающей среды при производстве строительных работ. 
 

Основные вредные и (или) опасные производственные факторы, виды негативного воздействия на 

окружающую среду при проведении различных видов строительных работ и методы их минимиза-

ции и предотвращения. 
 

Основные санитарные правила и нормы, применяемые при производстве строительных работ. Тре-

бования к рабочим местам и порядок организации и проведения специальной оценки условий тру-

да. 
 

Правила ведения документации по контролю исполнения требований охраны труда, пожарной без-

опасности и охраны окружающей среды. 
 

Меры административной и уголовной ответственности, применяемые при нарушении требований 

охраны труда, пожарной безопасности и охране окружающей среды. 
 

Методы оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях.  

Общеплощадочные мероприятия по технике безопасности. Техника безопасности при складирова-  
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нии и хранении материалов, изделий и конструкций. Техника безопасности при погрузочно-

разгрузочных работах 
Электробезопасность на строительной площадке. Техника безопасности при эксплуатации ручного 

и механизированного инструмента, строительных машин и механизмов. Грузозахватные устрой-

ства и приспособления. 
 

Техника безопасности при эксплуатации лесов, подмостей, люлек, лестниц, стремянок, мостков, 

трапов, сходней 
 

Техника безопасности при производстве земляных, свайных; железобетонных, каменных, монтаж-

ных, кровельных, изоляционных, плотничных, столярных и отделочных работ. 
 

Основы пожарной безопасности в строительстве  

В том числе практических занятий 20 

Осуществлять организацию рабочего места  

Оформлять документацию по исполнению правил по охране труда, требований пожарной безопас-
ности и охраны окружающей среды 

 

Определять вредные и (или) опасные факторы воздействия производства строительных работ, ис-
пользования строительной техники и складирования материалов, изделий и конструкций на работ-

ников и окружающую среду 
 

Определять перечень работ по обеспечению безопасности строительной площадки  

Определять перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, определять 

перечень необходимых средств коллективной и индивидуальной защиты работников 
 

Самостоятельная работа обучающихся 78 
Подготовка реферата, докладов по темам раздела 78 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Производственная практика. ПП.03.01 Выполнение работ по профилю специальности (по приобретению опыта в 
организации деятельности структурных подразделений). 
Виды работ: 
1. Участие в сборе, обработке и накоплении научно-технической информации в области строительства. 
2. Участие в оперативном планировании производства строительно- монтажных, в том числе отделочных работ, и про-
изводственных заданий на объекте капитального строительства. 
3. Участие в обеспечении деятельности структурных подразделений; согласовании календарных планов производства 
однотипных строительных работ. 
4. Участие в контроле деятельности структурных подразделений; обеспечении соблюдения требований охраны труда, 
безопасности жизнедеятельности и защиты окружающей среды при выполнении строительных работ на объекте капиталь-
ного строительства. 
5. Участие в проведении инструктажа работникам по правилам охраны труда и требованиям пожарной безопасности. 
6. Участие в планировании и контроле выполнения и документального оформления инструктажа работников в соот-
ветствии с требованиями охраны труда и пожарной безопасности. 
7. Участие в подготовке участков производства работ и рабочих мест для проведения специальной оценки условий 

72 
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труда. 
8. Участие в контроле соблюдения на объекте капитального строительства требований охраны труда, пожарной без-
опасности и охраны окружающей среды 
Промежуточная аттестация по ПМ.03: экзамен по модулю 12 

Всего 260 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет 40 (21 учебный корпус, ул. Прянишникова, д. 14 стр. 6) аудитория для 

лекционных занятий и практических занятий (зал трансформер для организации 

различных форм работы с обучающимися), оснащенный оборудованием: учебные столы и 

стулья, рабочее место преподавателя, техническими средствами: интерактивная панель и 

компьютеры с выходом в Интернет; принтеры.  

High-tech цех: Персональный компьютер. Телевизор ЖК 40" LE-40S81B 

Samsung;Станок лазерной резки и гравировки Stepdir. Чиллер для лазерного станка 

CW5000. Специализированный фрезерный станок Roland MDX-40A. 

Специализированный фрезерный станок – ES0609. Тележка платформенная П-84. Тиски 

стальные слесарные. Станки Proxonn: токарный, сверлильный, фуговальный, 

циркулярный, заточной, резки дерева и пенопласта;  

3D - лаборатория: 3D принтер Stratasys UPrint SE+. Ванна обработки моделей 

Stratasys WaveWash. Оптический 3D сканер RVision M3D. 3D принтер Wanhao D6 - 3 шт. 

3D принтер MakerBot Replicator - 2 шт. 3D принтер Z-Bolt - 3 шт., программно-

аппаратный комплекс визуализации 3D моделей. 

Кабинет 215 (учебный корпус № 27, ул. Тимирязевская, д. 58), оснащенный 

оборудованием: учебные столы и стулья, рабочее место преподавателя, маркерная доска, 

техническими средствами: интерактивная панель с выходом в Интернет, акустическая 

система, видеокамера, радиомикрофоны. 

Кабинет 217 (учебный корпус № 27, ул. Тимирязевская, д. 58), оснащенный 

оборудованием: учебные столы и стулья, рабочее место преподавателя, техническими 

средствами: Интерактивная панель с выходом в Интернет. 

Кабинет 233 (учебный корпус № 27, ул. Тимирязевская, д. 58), оснащенный 

оборудованием: учебные столы и стулья, рабочее место преподавателя, маркерная доска, 

техническими средствами: Компьютеры с выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор. 

Кабинет 318 (учебный корпус № 27, ул. Тимирязевская, д. 58), оснащенный 

оборудованием: учебные столы и стулья, рабочее место преподавателя, техническими 

средствами: Интерактивная панель и ноутбуки с выходом в Интернет, мультимедийный 

проектор. 

Лаборатория механических испытаний материалов им. проф. И.П. Прокофьева, 

лаборатория инженерных конструкций, лаборатория строительных материалов, 

лаборатория САПР, лаборатория (студия для записи и проведения онлайн занятий), 

оснащенные в соответствии с требованиями основной образовательной программы по 

специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с требованиями основной 

образовательной программы по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений. 
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3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Обязательные печатные издания  

Не предусмотрены 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Бузырев, В. В. Экономика отрасли: управление качеством в строительстве : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. В. Бузырев, 

М. Н. Юденко ; под общей редакцией М. Н. Юденко. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. – 198 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

10320-5. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/475588 

2. Бузырев, В. В. Экономика отрасли: управление качеством в строительстве : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. В. Бузырев, 

М. Н. Юденко ; под общей редакцией М. Н. Юденко. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. – 198 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

10320-5. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/475588 

3. Горькова Н. В. Охрана труда : учебное пособие для СПО / Н. В. Горькова, А. 

Г. Фетисов, Е. М. Мессинева. – 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 220 с. 

— ISBN 978-5-8114-8957-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/185929  (дата обращения: 13.01.2022). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Гусакова, Е. А. Основы организации и управления в строительстве : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / Е. А. Гусакова, 

А. С. Павлов. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 648 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-14397-3. – Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/477526 

5. Гусакова, Е. А. Основы организации и управления в строительстве: учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / Е. А. Гусакова, 

А. С. Павлов. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 648 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-14397-3. – Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/477526 

6. Дикман, Л. Г. Организация строительного производства: учеб.для вузов / 

Л.Г. Дикман. – 7-е изд., перераб. доп. – МОСКВА : АСВ, 2019. – 588 с. : ил. 

7. Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. Н. Карнаух. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 380 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-02527-9. – Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469429 

8. Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. Н. Карнаух. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 380 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-02527-9. – Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469429 

9. Кирнев А. Д. Организационно-технологическое проектирование при 

производстве работ на объектах строительства, реконструкции и ремонта в 

курсовом и дипломном проектировании : учебное пособие для СПО / А. Д. Кирнев.— 

Санкт Петербург : Лань, 2022. — 528 с. : ил. — Текст : непосредственный. 

https://e.lanbook.com/book/185929
https://urait.ru/bcode/469429
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10. Лещинский, А. В. Организация технологических процессов на объекте 

капитального строительства: комплексная механизация : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Лещинский, Г. М. Вербицкий, Е. А. Шишкин. – 2-

е изд., испр. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 231 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-10288-8. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/456529 

11. Лещинский, А. В. Организация технологических процессов на объекте 

капитального строительства: комплексная механизация : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Лещинский, Г. М. Вербицкий, Е. А.Шишкин.– 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 231 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-10288-8. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/456529 

12. Павлова, Р. С. Документационное обеспечение управления : учебник для спо 

/ Р. С. Павлова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 416 с. — ISBN 978-5-8114-6959-8. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/173087  (дата обращения: 14.01.2022). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

13. Павлова, Р. С. Документирование управленческой деятельности : учебное 

пособие для спо / Р. С. Павлова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 272 с. — ISBN 978-5-

8114-7067-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/173092  (дата обращения: 14.01.2022). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

14. Планирование на предприятии в строительной отрасли : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / под общей редакцией 

Х. М. Гумба. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 253 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-04938-1. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/472368 

15. Планирование на предприятии в строительной отрасли : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / под общей редакцией 

Х. М. Гумба. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 253 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-04938-1. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/472368 

16. Профилактика и практика расследования несчастных случаев на 

производстве : учебное пособие для СПО / Г. В. Пачурин, Н. И. Щенников, Т. И. 

Курагина, А. А. Филиппов ; под общей редакцией Г. В. Пачурина. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2021. — 380 с. — ISBN 978-5-8114-6908-6. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/153664  (дата 

обращения: 13.01.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

17. Специальная оценка условий труда : учебное пособие для СПО / Г. И. 

Харачих, Э. Н. Абильтарова, Ш. Ю. Абитова. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 220 с. 

— ISBN 978-5-8114-5879-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/146630  (дата обращения: 13.01.2022). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

https://e.lanbook.com/book/173087
https://e.lanbook.com/book/173092
https://e.lanbook.com/book/153664
https://e.lanbook.com/book/146630
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18. Хазбулатов, Т. М. Менеджмент. Курс лекций и практических занятий : 

учебное пособие / Т. М. Хазбулатов, А. С. Красникова, О. В. Шишкин. — Санкт-

Петербург : Лань, 2020. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-5725-0. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/146807  (дата 

обращения: 14.01.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

19. Широков Ю. А. Охрана труда : учебник для СПО / Ю. А. Широков. – 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 372 с. — ISBN 978-5-8114-7911-5. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/167190  (дата обращения: 13.01.2022). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации.  

2. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации. 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

4. Приказ Минтруда России от 11.12.2020 № 883н «Об утверждении Правил по 

охране труда при строительстве, реконструкции и ремонте». 

5. Охрана труда в России: Информационный портал [ Электронный ресурс]. 

URL: https://ohranatruda.ru 

3.2.3. Электронные ресурсы 

1. Электронно-библиотечная система РГАУ – МСХА им. К.А. Тимирязева (далее 

ЭБС) сайт www.library.timacad.ru 

2. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» - https://cyberleninka.ru/ 

3. Сетевая электронная библиотека аграрных вузов - https://e.lanbook.com/books 

4. Правовая система Консультант Плюс [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http:// www.consultant.ru. 

https://e.lanbook.com/book/146807
https://e.lanbook.com/book/167190
https://ohranatruda.ru/
https://e.lanbook.com/books
http://www.consultant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код и наименование профес-

сиональных и общих компе-

тенций формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК3.1 
Осуществлять оперативное 
планирование деятельности 
структурных подразделений 
при проведении строительно-
монтажных работ, в том чис-

ле отделочных работ, теку-
щего ремонта и реконструк-
ции строи тельных объектов. 

- планирование последовательно-
сти выполнения производственных 

процессов с учетом эффективного 
использования имеющихся в рас-
поряжении ресурсов; 
- оформление заявки обеспечения 
производства строительно-
монтажных работ материалами, 

конструкциями, механизмами, ав-
тотранспортом, трудовыми ресур-
сами; 
- оформление производственных 
заданий; 
- использование научно-

технических достижений, опыта 

организации строительного произ-

водства. 

Оценка 

- защиты практиче-

ских работ; 

- контрольных работ 

по темам МДК; 

- выполнения тесто-

вых заданий по темам МДК; 

- результатов выпол-

нения практических работ 

во время производственной 

практики; 

- дифференцирован-

ный зачет по МДК; 

- экзамен по модулю 

ПК 3.2 

Обеспечивать работу струк-

турных подразделений при 
выполнении производствен-
ных задач 

- использование нормативных до-
кументов, определяющих права, 
обязанности и ответственность ру-
ководителей и работников; 
- расстановку бригад и не входя-
щих в их состав отдельных работ-
ником на участке; 
-определение производственных 
заданий; 

- выдача и распределение произ-
водственных заданий между ис-
полнителями работ (бригадами и 
звеньями); 
-деление фронта работ на захватки 

и делянки; 

- закрепление объемов работ за 
бригадами; -организация выполне-
ния работ в соответствии с графи-

ками и сроками производства ра-
бот; -обеспечение работников ин-
струментами, приспособлениями, 
средствами малой механизации, 
транспортом, спецодеждой, защит-
ными средствами; 
-обеспечение условий для освоения 
и выполнения рабочими установ-
ленных норм выработки. 
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ПК 3.3 

Обеспечивать ведение теку-
щей и исполнительной доку-
ментации по выполняемым 

видам строительных работ 

- подготовка документов для 
оформления разрешений и допус-
ков для производства строительно-
монтажных работ; 
- составление заявки финансирова-
ния на основе первичной учетной 

документации; 
- разработка исполнительно-
технической документации по вы-
полненным строительно-
монтажным работам 

ПК 3.4 

Контролировать и оценивать 
деятельность структурных 
подразделений 

- организация оперативного учета 

выполнения производственных за-

даний; 
- оформление документов по уче-

ту рабочего времени, выработки, 

простоев; 
- использование действующего 

положения по оплате труда работ-

ников организации (нормы и рас-

ценки на выполненные работы); 
- формы и методы стимулирова-
ния коллективов и работников. 

ПК 3.5 Обеспечивать соблю-

дение требований охраны 

труда, безопасности жизне-

деятельности и защиту окру-

жающей среды при выполне-

нии строитель но-

монтажных, в том числе от-

делочных работ, ремонтных 

работ и работ по реконструк-

ции и эксплуатации строи-

тельных объектов 

-использование основных норма-

тивных документов по охране тру-

да и охране окружающей среды; 
- разработка мероприятий по 

предотвращению производственно-

го травматизма; 
- оформление исполнительной 

документации в соответствии с 

нормативными документами; 
- аттестация рабочего места; 
- проведение анализа травмо-

опасных и вредных для здоровья 

производств; 
- обеспечение соблюдения ра-

бочими требований по охране тру-

да и техники безопасности на рабо-

чих местах; 
- ведение надзора за правиль-

ным и безопасным использованием 

технических средств на строитель-

ной площадке; 
ОК 01 
Выбирать способы решения 

задач профессиональной дея-

тельности применительно к 

различным контекстам 

- обоснованно ставит цели, выби-
рает и применяет методы и спосо-
бы решения профессиональных 
задач, оценивает их эффективность 
и качество; 

Тестирование 

Экспертная оценка по 

результатам наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе освоения ПМ, в 

т.ч. при выполнении работ 

производственной практики ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ 

и интерпретацию информа-

ции, необходимой для вы-

полнения задач профессио-

- проявляет способность к самосто-

ятельной информационно - позна-

вательной деятельности, включая 

умение ориентироваться в различ-

ных источниках информации; 
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нальной деятельности - анализирует и интерпретирует 

информацию, необходимую для 

выполнения задач профессиональ-

ной деятельности, получаемую из 

различных источников; 
ОК 03 
Планировать и реализовы-

вать собственное 
профессиональное и лич-

ностное развитие 

- осознанно планирует повышение 

квалификации; 
- самостоятельно определяет задачи 

профессионального и личностного 

развития, занимается самообразо-

ванием; 
ОК 04 
Работать в коллективе и ко-

манде, эффективно взаимо-

действовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами 

- умеет продуктивно общаться и 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в процес-

се совместной деятельности, 
- учитывает позиции других участ-

ников деятельности, эффективно 

разрешает конфликты; 
- соблюдает нормы профессио-

нальной этики при работе в коман-

де 
ОК 05 
Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей соци-

ального и культурного кон-

текста 

- демонстрирует грамотность уст-
ной и письменной речи, ясность 

формулирования и изложения 
мыслей; 
- демонстрирует проявление то-
лерантности в рабочем коллективе; 

ОК 06 

Проявлять гражданско- пат-

риотическую позицию, де-

монстрировать осознанное 

поведение на основе тради-

ционных общечеловеческих 

- проявляет патриотическое созна-
ние, чувство гордости за достиже-
ния своей страны, родного края, 
верности своему Отечеству; 

ОК 07 
Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсо-

сбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

- оценивает действия субъекта 

деятельности с точки зрения по-

следствий для окружающей среды; 
- осознанно рационально исполь-

зует и экономно расходует ресурсы 

всех видов (веществ, энергии), при 

безопасном воздействии на челове-

ка и окружающую среду; 
- готов эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 
ОК 08 
Использовать средства физи-

ческой культуры для сохра-

нения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональ-

ной деятельности и поддер-

жания 
необходимого уровня 
физической 

-использует физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 
-применяет рациональные приемы 

двигательных функций в профес-

сиональной деятельности; 
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подготовленности 

ОК 09 
Использовать информацион-

ные технологии в професси-

ональной деятельности 

- применяет средства информаци-

онных технологий для решения 

профессиональных задач; 
-использует современные общие и 

специализированные программные 

обеспечения при решении профес-

сиональных задач; 
ОК 10 
Пользоваться профессио-

нальной документацией на 

государственном и ино-

странном языках 

демонстрирует умение использова-

ния в профессиональной деятель-

ности необходимой технической 

документации, в том числе на ино-

странных языках; 
ОК 11 
Использовать знания по фи-

нансовой грамотности, пла-

нировать предприниматель-

скую деятельность в профес-

сиональной сфере. 

- обоснованно применяет знания по 

финансовой грамотности; 
демонстрирует способность ис-

пользования законодательных и 

нормативно- правовых актов при 

планировании предприниматель-

ской деятельности в профессио-

нальной сфере 

 


