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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.09 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина ОП.09 «Правовые основы профессиональной деятельности» 

обязательной частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья, в составе 
общепрофессионального учебного цикла.  
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01; ПК 4.1-4.4  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  
ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01; ПК 

4.1-4.4 
 использовать необходимые 

нормативные правовые 

документы; 

 защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным и 

трудовым 

законодательством; 

 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) 

с правовой точки зрения;  

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения 

в процессе профессиональной 

деятельности; 

- организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

- права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности; 

- порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 
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- право социальной защиты 

граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 122 

в т. ч.: 

лекции, уроки 44 

практические занятия  30 

Самостоятельная работа  36 

консультации 2 

Промежуточная аттестация 10 

Промежуточная аттестация в форме  другие формы контроля  (6,7 семестр); экзамена (8семестр) 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающегося, курсовая работа (проект) (если 

предусмотрены), иные виды учебной работы в соответствии с учебным 

планом 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Право и экономика 

 

Тема 1.1. Правовое 

регулирование 

производственных 

отношений 

Содержание учебного материала 

Понятие и виды производственных отношений. Признаки производственных 

отношений. Значение предпринимательской деятельности. 

Предпринимательская деятельность как предмет правового регулирования; 

основные направления частноправового, публично-правового регулирования 
предпринимательской деятельности 

8 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практическое занятие 1. 8 2 

Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся 30 3 

Тема 1.2. Субъекты 

предпринимательской 

деятельности и основы 

их имущественно- 

правового статуса. 

Физические лица 

Содержание учебного материала 

Субъекты предпринимательской деятельности. Основы имущественного 

правового статуса субъектов предпринимательской деятельности. Понятие, 

признаки права собственности; формы собственности. Субъекты не 

являющиеся собственниками имущества. Правовой статус индивидуального 

предпринимателя, условия его приобретения, государственная регистрация, 
утрата статуса, незаконное предпринимательство 

6 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Раздел 2: Организационно-правовые формы юридических лиц 
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Тема 2.1. 

Юридические лица как 

субъекты 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 

Понятие и признаки юридического лица. Классификация юридических лиц в 

зависимости от цели их создания; коммерческие и некоммерческие 

организации. Виды коммерческих юридических лиц; функции юридического 

лица. Государственная регистрация юридических лиц; учредители  и участники 

юридического лица. Учредительные документы юридического лица. Понятие, 

формы реорганизации; правопреемство при реорганизации; порядок 

реорганизации. Понятие и основания ликвидации юридических лиц, 
порядок ликвидации. 

4 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практическое занятие 2. 8 2 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 

Раздел 3: Общие положения о правовом регулировании договорных отношений 

Тема 3.1. 

Гражданско- 

правовой договор. 

Отдельные виды 

гражданско-правов 

ых договоров. 

Содержание учебного материала 

Понятие, значение, признаки гражданско-правового договора, содержание 

формы договора. Виды договоров. Порядок заключения, изменения 

расторжения договора. Порядок составления гражданско-правового договора 

Договор купли-продажи. Договор поставки. Транспортные договоры. Догово  на 

выполнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ 

Договоры на передачу имущества во временное пользование. Договоры 

совместной деятельности 

4 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практическое занятие 3. 4 2 

Тема 3.2. 

Исполнение договорных 

обязательств. 

Ответственность за 

нарушение договора 

Содержание учебного материала 

Понятие, принципы исполнения договорных обязательств. Способы 

исполнения договорных обязательств. Санкции за нарушение договора; меры 

защиты, меры ответственности. Признаки, формы, основания гражданско- 

правовой ответственности. 

4 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 
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Тема 3.3. 

Экономические споры. 
Содержание учебного материала 

Понятие и способы защиты гражданских прав; порядок защиты. Понятие и виды 

экономических  споров.  Судебная  система  РФ; подведомственность 

подсудность   споров;   досудебный   порядок урегулирования споров. Лица 

участвующие в  деле; судебное представительство. Предъявление иска 

подготовка дела к судебному разбирательству. Предварительное судебно 

заседание. Судебное разбирательство в арбитражном суде первой инстанции 

Исследование доказательств. Судебные прения и реплики. Судебное решение 

Сроки вступления решения арбитражного суда в законную силу; сроки исково 

давности. 

6 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практическое занятие 4 4 2 

Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся 

Изучение практики арбитражного суда субъекта РФ по экономическим спорам. 

6 3 

Промежуточная аттестация: другие формы контроля 

Раздел 4. Трудовые правоотношения 

Тема 4.1. Трудовое право 
как отрасль права. 

Правовое регулирование 
занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала 

Понятие, предмет и метод трудового права. Система и источники трудового 

права. Понятие и виды субъектов трудовых правоотношений. Основания 

возникновения, изменения и прекращения трудовых правоотношений. Понятие 

и формы занятости. Права граждан и государственные гарантии в области 

занятости. Органы занятости населения и их функции; правовое положение 

безработных граждан. Условия и порядок признания гражданина безработным; 

пособие по безработице 

2 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Тема 4.2. Трудовой 
договор. 

Содержание учебного материала 

Понятие и признаки трудового договора. Содержание трудового договора; виды 

трудового договора. Порядок заключения трудового договора; оформлени 

приема на работу; испытание при приеме на работу; трудовая книжка; начал 

работы; изменение условий трудового договора (переводы); отстранение о 

работы. Общие основания прекращения трудового договора; расторжени 

трудового договора по инициативе работника; расторжение трудового договор 
по инициативе работодателя; иные основания прекращения трудового договора 

4 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практическое занятие 5. 2 3 
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Тема 4.3. Трудовая 
дисциплина. Трудовые 

споры. 

Содержание учебного материала 

Понятие дисциплины труда; дисциплинарная ответственность; понятие и виды 

дисциплинарных взысканий; порядок привлечения работника к 

дисциплинарной ответственности; обжалование и снятие дисциплинарных 

взысканий; материальная ответственность сторон трудового договора; 

понятие, виды и условия привлечения к материальной ответственности. 

Понятие и признаки трудовых споров; причины, условия и поводы 

возникновения трудовых споров; виды трудовых споров; рассмотрение 

индивидуальных трудовых споров; рассмотрение коллективных трудовых 

споров 

4 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практические занятия 6. 2 2 

Раздел 5. Административное право 

Тема 5.1. Предмет и 

метод 

административного 

права. Понятие и виды 

административных 

правонарушений. 

Административная 

ответственность. 

Содержание учебного материала 

Предмет и метод правового регулирования административного права; 

административные правоотношения, регулируемые административным 

правом; административные правонарушения, их особенности и виды; 

основания привлечения к административной ответственности; субъекты 

административного права; состав административного правонарушения. Виды 
административной ответственности; органы, осуществляющие 
административное принуждение; порядок привлечения к административной 

ответственности; обстоятельства, смягчающие либо отягчающие 
административную ответственность. 

2 ОК 01; ПК 4.1-

4.4 
1 

Практические занятия 7. 2  2 

Консультации 2   

Промежуточный аттестация в форме экзамена 10   

Всего: 122   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально – техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Правового обеспечения профессиональной деятельности для проведения занятий 

лекционного типа, практических занятий, в том числе групповых, 

индивидуальных, письменных, устных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Оборудование: 

- рабочее место преподавателя;  

- специализированная мебель (столы, стулья по количеству обучающихся);  

- доска ученическая. 

Технические средства обучения:  

- компьютер (ноутбук); 

- мультимедийный проектор, экран. 

Учебно-наглядные пособия: плакаты, учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по рабочей программе дисциплины, в 

том числе, видео-аудио материалы, компьютерные презентации.  

 Компьютер   имеет доступ к электронно-библиотечным системам,  

выход в  глобальную сеть Интернет, оснащен лицензионным программным 

обеспечением. 

 

3.2.Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

учебной дисциплины 

 

Нормативно-правовые документы 

 

1. Конституция РФ от 12 декабря 1993 г. // СПС «Гарант». (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс РФ (части первая, вторая и третья) (с изм. и доп.) // 

Часть первая: СЗ РФ от 5 декабря 1994 г., № 32, ст. 3301; часть вторая: СЗ 

РФ от 29 января 1996 г., № 5, ст. 410; часть третья: СЗ РФ от 3 декабря 2001 

г., № 49, ст. 4552.//СПС «Гарант». (последняя редакция) 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ (с изменениями и дополнениями) //СЗ РФ. - 

2002. -№ 9 1 (ч. I). (последняя редакция) 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // СПС «Гарант». (последняя редакция) 

5. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 

2002 г. № 95-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // // СПС «Гарант». 

(последняя редакция) 

Основная литература 
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6. Разумовская, Е. В.  Предпринимательское право : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. В. Разумовская. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 241 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-16958-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru  

6.  Стрекозов, В. Г.  Конституционное право : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Г. Стрекозов. — 9-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 282 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-17409-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru  

7. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. В. 

Николюкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14511-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru  

Дополнительные учебные издания 

8. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, 

А. Ю. Осетрова, О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16129-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru  

9. Основы права : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. А. Вологдин [и др.] ; под общей редакцией А. А. Вологдина. — 4-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 413 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15584-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

10. Земельное право России : учебник для среднего профессионального 

образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, С. А. Чаркин, К. А. Селиванова ; 

под редакцией А. П. Анисимова. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 338 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-16194-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/ 

https://urait.ru/bcode/533052
https://urait.ru/
https://urait.ru/
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Интернет-ресурсы: 

11. Электронно-библиотечная система РГАУ-МСХА им. К.А. Тимирязева (далее 

ЭБС) сайт www.library.timacad.ru 

12. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» - https://cyberleninka.ru/ 

13. Сетевая электронная библиотека аграрных вузов - https://e.lanbook.com/books 
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https://e.lanbook.com/books
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4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

Результаты обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ПК 4.1 Планировать основные показатели производственного процесса 

ПК 4.2 Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 4.3 Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 4.4 Контролировать ход и оценивать результаты работы трудового 

коллектива 

Знать: 

-основные положения Конституции Российской Федерации; 

-права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

-законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

-организационно-правовые формы юридических лиц; 

-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

-порядок заключения трудового договора и основания его 

прекращения; 

-правила оплаты труда; 

-роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

-право социальной защиты граждан; 

-понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

-виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

 -нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров  

Уметь: 

 -использовать необходимые нормативные правовые документы; 

 -защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

 -анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

Текущий контроль: 

- опрос устный; 

- тестирование; 

- выполнение 

практической работы. 

 

Оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной работы 

 

Промежуточная 

аттестация в форме: 

6,7 семестр –другие 

формы контроля; 8 

семестр-экзамен 

 

Метод проведения 

промежуточной 

аттестации 8 семестра: 

выполнение 

комплексного задания 

 

 

 


