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ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке и случаях перехода лиц, обучающихся по образовательным 

программам высшего образования (программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры), с платного 

обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов, либо за счет собственных средств образовательной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том 
числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц, в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Российский 

государственный аграрный университет — МСХА имени К. А. Гимирязева» 

Т Общие положения 

1.1. Положение о порядке и случаях перехода лиц, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры), с платного обучения на 
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обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет 
собственных — средств — образовательной — организации, осуществляющей 
образовательную — деятельность, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц (далее — Положение), определяют 
правила и случаи перехода граждан Российской Федерации, обучающихся по 
образовательным — программам — бакалавриата, программам — специалитета, 
программам — магистратуры — (далее — соответственно — — обучающиеся, 
образовательные программы), с платного обучения на обучение за счет средств 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Российский государственный аграрный университет — 

МСХА имени К. А. Тимирязева» (далее — Университет), в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 
и целевых взносов физических и (или) юридических лиц внутри Университета 
и его филиала (далее — собственные средства Университета). 

Порядок распространяется также на иностранных граждан, которые в 
соответствии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и — местных бюджетов (далее — бюджетные 
ассигнования). 

1.2. Настоящее — положение — разработано в — соответствии — с 
законодательством Российской Федерации в области образования, в том числе: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»; 

- приказом Минобрнауки России от 2$ августа 2023 г. № 822 «Об 

утверждении — порядка и случаев — перехода  лиц, обучающихся — по 
образовательным — программам — среднего профессионального и  высшего 
образования, с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов  Российской 

Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от & августа 

2023 г. № 1292 «Об утверждении правил перераспределения вакантных мест, 

имеющихся в образовательной организации и финансируемых за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов»; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 06 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации 

и — осуществления — образовательной — деятельности — по — образовательным 
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программам высшего образования — программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры»; 

- Нормативными правовыми актами уполномоченных федеральных 
органов исполнительной власти в области образования; 

- Уставом ФГБОУ ВО РГАУ-МСХА имени К.А. Тимирязева (далее — 
Университет); 

- Локальными нормативными актами Университета. 
1.3. Переход с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований осуществляется при наличии свободных мест, 
финансируемых за счет бюджетных ассигнований по соответствующей 
образовательной программе по направлению подготовки (специальности) и 
форме обучения на соответствующем курсе (далее — вакантные бюджетные 
места) либо за счет собственных средств Университета, в том числе средств, 
полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 
и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

1.4. Количество вакантных бюджетных мест для перехода определяется 
как разница между контрольными цифрами соответствующего года приема 
(количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством 
обучающихся по направлению подготовки (специальности), принятых на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований на соответствующем курсе 
не менее двух раз в год (по окончании периодов обучения, выделяемых в 

рамках курсов — семестров). 
Количество вакантных мест, финансируемых за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц определяется Университетом самостоятельно с учетом 
покрытия стоимости платных образовательных услуг. Количество вакантных 
мест, финансируемых за счет собственных средств Университета, в том числе 
средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц 

определяется как разница между контрольными цифрами соответствующего 

года приема (количество мест приема на первый год обучения) и фактическим 

количеством — обучающихся в — Университете — по — соответствующей 

образовательной программе по профессии, специальности, направлению 

подготовки, научной специальности, принятых на обучение за  счет 

собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц. 

1.5. Прием заявлений от обучающихся на переход с платного обучения 

на обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет 

собственных средств образовательной организации, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 

и целевых взносов физических и (или) юридических лиц (далее - заявление на 

переход) производится два раза в год после сдачи очередной экзаменационной 

сессии и не позднее начала очередного семестра. 

3



1.6. Информация о количестве вакантных бюджетных мест за счет 
средств бюджетных ассигнований, количестве вакантных мест за счет 
собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц и сроках подачи обучающимися 
заявлений на переход размещается в информационно-телекоммуникационных 
сетях, в том числе на официальном сайте Университета в сети «Интернет», 
перед началом семестра, а также доводится до сведения деканов факультетов/ 
директоров институтов, которые в свою очередь доводят их до сведения 
студентов, путем размещения на информационных стендах. 

1.7. — Право на переход с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 
том числе средств, полученных от приносящей доход  деятельности, 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц имеет лицо, обучающееся в Университете на основании 
договора об оказании платных образовательных услуг, не имеющее на момент 
подачи заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных 
взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из 
следующих условий: 

а) прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде 
обучения, выделяемого в рамках курсов (далее — последнем семестре), 
предшествующего подаче заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и 

«хорошо» или «хорошо». 
6) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением 

иностранных граждан, если международным договором Российской Федерации 
не предусмотрено иное): 

— детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

— граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя — 
инвалида Г группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 
прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте 
Российской Федерации; 

— женщин, родивших ребенка в период обучения; 
— детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной 

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области 

(далее - специальная военная операция); 
в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

(законных — представителей) или — единственного — родителя — (законного 

представителя). 

1.8. Участники специальной военной операции, не имеющие на момент 

подачи заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных 

взысканий, задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные 

бюджетные места, перераспределенные в соответствии с  Правилами 

перераспределения — вакантных — мест,  имеющихся в — образовательной 
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организации и финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, 
утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от & 
августа 2023 г. № 1292 и локальными нормативными актами Университета. 

Участник специальной военной операции, желающий перейти на 
вакантное бюджетное место, представляет в Университет заявление на переход 
на имя Ректора Университета и документ, подтверждающий участие в 
специальной военной операции (в случае отсутствия в личном деле 
обучающегося). 

1.9. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных 
средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц принимается специально создаваемой Университетом 
комиссией (далее - Комиссия) с учетом мнения Объеденного совета 
обучающихся, первичной профсоюзной организации, совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (при наличии, в 
отношении несовершеннолетних обучающихся) либо с учетом определенного 
назначения добровольных пожертвований или целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц. 

2. Процедура перехода с платного обучения на обучение за счет средств 
бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, 

в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц 

2.1. Переход осуществляется на конкурсной основе. 
2.2. Конкурсный — отбор — проводит — Комиссия, — действующая — в 

соответствии с настоящим Положением. Комиссия создается приказом Ректора 

(в филиале - приказом директора филиала). 

В состав Комиссии Университета входят: профильный проректор 
(председатель комиссии), начальник учебно-методического управления (далее — 

УМУ), начальник учебного отдела УМУ, директора институтов, представитель 

Объединённого совета обучающихся, представитель первичной профсоюзной 
организации, представитель совета родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних — обучающихся — (при — наличии, в — отношении 

несовершеннолетних обучающихся), специалист по учебно-методической 

работе УМУ (секретарь комиссии). Заседание Комиссии проводится не менее 

двух раз в год в срок, установленный п. 1.5. Положения, не более 10 

календарных дней с даты поступления заявлений со всеми предусмотренными 

приложениями на переход. 

В филиале создаётся Комиссия под руководством директора. В состав 

Комиссии — входят — руководители — соответствующих — подразделений и 
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представители общественных студенческих организаций, представитель совета 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (при 
наличии, в отношении несовершеннолетних обучающихся). 

Заседание Комиссии проводится не менее двух раз в год в срок не более 
10 календарных дней с даты  поступления — заявлений со — всеми 
предусмотренными приложениями на переход. 

2.3. Переход осуществляется на вакантное место по направлению 
подготовки (специальности), на котором обучается студент, на том же курсе и 
форме обучения. 

2.4. Основанием для перехода с платного обучения на бюджетное место 
является заявление студента, поданное на имя курирующего проректора через 
деканат/ дирекцию института (Приложение № 1). 

2.5. — К заявлению на переход прилагаются следующие документы: 
а) подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в 

подпунктах «б» и «в» пункта 1.7. Положения категориям граждан (в случае 
отсутствия в личном деле обучающегося); 

6) подтверждающие  особые — достижения в  учебной, — научно- 
исследовательской, общественной, культурно-творческой и — спортивной 
деятельности образовательной организации (при наличии). 

2.6. К заявлению прилагаются документы, содержащие сведения: о 
результатах промежуточной аттестации обучающегося за период обучения, 
предшествующий подаче им заявления на переход; об  отсутствии 
дисциплинарных взысканий; об отсутствии задолженности по оплате обучения 
(далее — информация). 

2.7. Материалы для работы Комиссии в течение 2 календарных дней с 
даты окончания срока приема заявлений на переход, установленного в 

соответствии с пунктом 1.5. Положения представляют сотрудники деканатов/ 
дирекций институтов, в которые поступили от студентов заявления на переход 
с приложением документов. 

2.8. Приоритетность перехода обучающихся устанавливается Комиссией 

в соответствии с условиями, указанными в пункте 1.7. настоящего Положения. 
При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, 

образовавшееся в результате отчисления лица, обучавшегося по договору © 
целевом обучении, приоритет отдается обучающимся, заключившим договор © 
целевом — обучении — по — соответствующей — направлению — подготовки 
(специальности) высшего образования. 

2.9. В случае равенства оснований для перехода (п. 1.7.) главным 

критерием является успеваемость студента, определяемая средним баллом 

оценок (экзаменационных оценок, оценок дифференцированных зачётов, 

оценок за защиту отчётов о практике, научно-исследовательской работе, 

курсовых работ (проектов)), полученных за весь предшествующий период 

обучения. 
2.10. В случае равенства среднего балла оценок у претендентов (п. 1.7.) 

во внимание принимаются следующие критерии (в порядке приоритетности):



° участие в научно-исследовательской деятельности за  период 
обучения в Университете (дипломы выставок, патенты, дипломы конференций, 
олимпиад и др.). Дипломы выставок, патенты, дипломы конференций, 
олимпиад и др. полученные от коммерческих организаций, с которыми 
Университет не сотрудничает, не учитываются; 

° участие в общественной жизни  Университета, факультета/ 
института; 

° социальное и материальное положение студента. 
2.11. В результате рассмотрения заявления о переходе, прилагаемых к 

нему документов и информации, Комиссией в срок не более 10 календарных 
дней с даты поступления от образовательной организации заявления на переход 

в соответствии с пунктом 2.7. Положения принимается одно из следующих 

решений: 

о переходе обучающегося с платного обучения на обучение на вакантное 
бюджетное место; 

о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 
собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц; 

об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на обучение за 
счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц. 
2.12. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований принимается Комиссией с 
учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов, установленных 

Комиссией в соответствии с пунктами 2.8. — 2.10. Положения. 

2.13. При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест в 

отношении остальных заявлений на переход Комиссией принимается решение 
об отказе в переходе с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо о переходе обучающегося с платного обучения 

на обучение за счет собственных средств Университета, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 

и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

2.14. В случае отсутствия в Университете вакантных мест - по 

соответствующЩимМ специальностям, направлениям подготовки — для 

обучающихся - участников специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области Комиссия готовит предложения на 

Ученый совет Университета по перераспределению вакантных мест внутри 

Университета. 
2.15. Порядок рассмотрения заявлений:



° декан факультета/ директор института на основании официальных 
данных объявляет студентам о наличии вакантных мест для перехода по 
направлениям подготовки (специальностям); 

° обучающиеся подают заявления и документы, подтверждающие их 
право на переход по критериям, предусмотренным в пунктах 1.7.-1.8. и 2.5.-2.6. 
настоящего Положения. Заявления при приеме регистрируются в деканате 
факультета/ дирекции института; 

° декан факультета/ директор института визирует заявление, готовит 
заключение о результатах прохождения промежуточной аттестации в 
последнем семестре; об отсутствии дисциплинарных взысканий; об отсутствии 
задолженности по оплате обучения и проверяет представленные документы; 
декан факультета/ директор института формирует материалы для рассмотрения 
и передает в Комиссию в течение 2 календарных дней с даты окончания срока 
приема заявлений на переход; 

° заседание Комиссии по вопросам перехода обучающихся на 
вакантные места проводится в срок не более 10 календарных дней с даты 

поступления заявлений со всеми предусмотренными приложениями на переход; 

° комиссия рассматривает предоставленные документы претендентов 
и принимает решение о переходе студентов на вакантные места или об отказе в 

переходе в срок; 

° выписка из протокола заседания Комиссии служит основанием для 

оформления проекта приказа с начала семестра; 

° деканат факультета/ дирекция института готовит проект приказа о 

переходе студентов на вакантные бюджетные места. 
2.16. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем его 

размещения без указания  фамилии, имени, отчества (при — наличии) 

обучающихся с указанием страхового номера индивидуального лицевого счета 

(при наличии) или уникального кода, присвоенного обучающемуся, в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте Университета в сети «Интернет». 

2.17. Переход с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход  деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых  взносов физических и (или) 

юридических лиц оформляется Приказом профильного проректора, не позднее 

10 календарных дней с даты принятия Комиссией решения о таком переходе. 

2.18. В случае положительного решения о переводе обучающемуся 

(лицу, оплатившему обучение) по его письменному заявлению возвращается 

оплата стоимости обучения, начиная с даты перевода, указанной в приказе, 

если таковая была заранее внесена. Оплата за ранее оказанные образовательные 

услуги не возвращается. 
2.19. Стипендия обучающимся, переведенным на вакантные бюджетные 

места, назначается по результатам сдачи зачётно-экзаменационной сессии со 

дня перехода с платного обучения на места, финансируемые из средств 
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бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и местных бюджетов. 

2.20. В случае перехода с платного обучения на обучение за счет 

собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц с обучающимся заключается 

соответственно договор об образовании или договор о целевом обучении. 

3. Заключительные положения 

3.7. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

Ректором Университета на основании решения Ученого совета Университета и 

действует до принятия нового локального нормативного акта. 

3.8. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 

утверждается Ректором Университета на основании решения Учёного совета 

Университета.



Приложение № 1 

ОБРАЗЕЦ ЗАЯВЛЕНИЯ О ПЕРЕХОДЕ НА БЮДЖЕТНОЕ МЕСТО 

Проректору по 

ФГБОУ ВО РГАУ- МСХА имени 
К.А. Тимирязева 

студента (ки) курса 

института 

группы 
(Ф.И.О. указать полностью) 

Тел.: 8 ( ) 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу рассмотреть мою кандидатуру для перехода с платного 

обучения по договору от . . 202 г. № _ на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц, в связи с тем, что {указать основание}. 

Прилагаю следующие документы: 

1. Справку об отсутствии задолженности по оплате за обучение. 

2. {указать название документа, подтверждающего основание перехода} 

За в 

Дата Подпись 
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Лист согласования 
к Положению о порядке и случаях перехода лиц, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры), с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет 

собственных средств образовательной организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц, в федеральном государственном 
бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский 

государственный аграрный университет — МСХА имени К. А. Тимирязева» 
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